B GRI CONTENT INDEX

Dichiarazione d'uso Gestore dei Servizi Energetici (GSE) ha presentato una rendicontazione in conformita agli Standard GRI per il periodo dal 01/01/2022 al 31/12/2022

Utilizzato GRI 1 GRI 1 — Principi Fondamentali — versione 2021

GRI Standare

. Rewstomesi _Rego _ Spieguione

GRI 2 - Informativa Generale 2021

2-1 Dettagli organizzativi 5,9; 15; 29
2-2 Entita incluse nella rendicontazione di sostenibilita dell'organizzazione 5,15
2-3 Periodo di rendicontazione, frequenza e punto di contatto 5
Zi=ihy Revisione delle informazioni 5
2-5 Assurance esterna 5
2-6 Attivita, catena del valore e altri rapporti di business 9-10; 75-77
2-7 Dipendent L4-4L5
2-8 Lavoratori non dipendenti L4-4L5
2-9 Struttura e composizione della governance 27-29
2-10 Nomina e selezione del massimo organo di governo 23-27
2-11 Presidente del massimo organo di governo 23
2-12 Ruolo del massimo organo di governo nel controllo della gestione degli impatti 23-26
2-13 Delega di responsabilita per la gestione di impatti 26
2-14 Ruolo del massimo organo di governo nella rendicontazione di sostenibilita 24
2-15 Conflitti d'interesse 25
2-16 Comunicazione delle criticita 25; 31
2-17 Conoscenze collettive del massimo organo di governo 23-26
2-18 Valutazione della performance del massimo organo di governo 23-27
2-19 Norme riguardanti le remunerazioni 27
2-20 Procedura di determinazione della retribuzione 27
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GRI Standare

GRI 2 - Informativa Generale 2021

7 eossuoness | rgone | spepne

2-21 Rapporto di retribuzione totale annuale 48
2-22 Dichiarazione sulla strategia di sviluppo sostenibile 3, 25-26
2-23 Impegno in termini di policy 9; 16-21;
23-25; 33
2-24 Integrazione degli impegni in termini di policy 16-21; 23-25; 67
2-25 Processi volti a rimediare impatti negativi 7, 23-25; 30-31
2-26 Meccanismi per richiedere chiarimenti e sollevare preoccupazioni 25; 30-31
2-27 Conformita a leggi e regolamenti 31
2-28 Appartenenza ad associazioni 17,61-63
2-29 Approccio al coinvolgimento degli stakeholder 34-35
2-30 Contratti collettivi 51
Temi materiali
GRI 3 — Temi materiali 2021
3-1 Processo di determinazione dei temi materiali 6-7
3-2 Elenco di temi materiali 6-7
Topic: Creazione del valore economico-finanziario
3-3 Gestione dei temi materiali 6-7
201-1 Valore economico diretto generato e distribuito 81-83
Topic: La gestione sostenibile della catena di fornitura
3-3 Gestione dei temi materiali 6-7
204-1 Proporzione della spesa effettuata a favore di fornitori locali 75
Topic: Comunicazione efficace e trasparente, etica e integrita nella conduzione del business
3-3 Gestione dei temi materiali 6-7
205-1 Operazioni valutate per determinare i rischi relativi alla corruzione 31
205-3 Casi di corruzione confermati e misure adottate 31

GSE » BILANCIO DI SOSTENIBILITA 2022




GRI Standare

7 eosstoness | rgone | spegne

Topic: Contributo alla realizzazione della transizione energetica e della decarbonizzazione

3-3 Gestione dei temi materiali 6-7
302-1 Consumo di energia interno all'organizzazione 72-73
302-3 Intensita energetica 73
302-4 Riduzione del consumo di energia 73
305-1 Emissioni di gas a effetto serra (GHG) dirette (Scope 1) 73
305-2 Emissioni di gas a effetto serra (GHG) indirette da consumi energetici (Scope 2) 73
305-4 Intensita delle emissioni di gas a effetto serra (GHG) 74

Topic: Uso efficiente delle risorse e riduzione dell'impronta ecologica dell’'organizzazione

3-3 Gestioni dei temi materiali 6-7
301-1 Materiali utilizzati in base al peso o al volume 71
301-2 Materiali di ingresso riciclati utilizzati 71
303-1 Interazioni con lI'acqua come risorsa condivisa 73
303-2 Gestione degli impatti legati allo scarico dell'acqua 73
303-3 Prelievo idrico 73

Topic: Contributo e promozione all’economia circolare e alla valorizzazione dei rifiuti

3-3 Gestione dei temi materiali 6-7
306-1 Generazione di rifiuti e impatti significativi correlati ai rifiuti 74
306-2 Gestione di impatti significativi correlati ai rifiuti 74
306-3 Rifiuti generati 74
306-4 Rifiuti non conferiti in discarica 74
306-5 Rifiuti conferiti in discarica 74

Topic: Sviluppo del capitale umano e valorizzazione delle competenze

3-3 Gestione dei temi materiali 6-7
401-1 Assunzioni di nuovi dipendenti e avvicendamento dei dipendenti 49
401-2 Benefici per i dipendenti a tempo pieno che non sono disponibili per i dipendenti a tempo determinato o part-time 48; 54
401-3 Congedo parentale 50
404-1 Numero medio di ore di formazione all'anno per dipendente 46
L0L4-2 Programmi di aggiornamento delle competenze dei dipendenti e di assistenza nella transizione L6-47
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7 eossuoness | rgone | spepne

Topic: Attenzione alle risorse umane: promozione della diversita e delle pari opportunita

3-3 Gestione dei temi materiali 6-7
405-1 Diversita negli organi di governance e tra i dipendenti 45; 51
405-2 Rapporto tra salario di base e retribuzione delle donne rispetto agli uomini 52
406-1 Episodi di discriminazione e misure correttive adottate 51

Topic: Salute e sicurezza nei luoghi di lavoro

3-3 Gestione dei temi materiali 6-7
403-1 Sistema di gestione della salute e sicurezza sul lavoro 52-54
403-2 |dentificazione del pericolo, valutazione del rischio e indagini sugli incidenti 52-53
403-3 Servizi per la salute professionale 53-54
403-4 Partecipazione e consultazione dei lavoratori in merito a programmi di salute e sicurezza sul lavoro e relativa comunicazione 53-54
403-5 Formazione dei lavoratori sulla salute e sicurezza sul lavoro L6
403-6 Promozione della salute dei lavoratori 52-54
403-7 Prevenzione e mitigazione degli impatti in materia di salute e sicurezza sul lavoro direttamente collegati da rapporti di business 52-54
403-9 Infortuni sul lavoro 53

Topic: Creazione di valore per il sistema Paese e ricadute positive a beneficio dei territori

3-3 Gestione dei temi materiali 6-7

413-1 Operazioni con il coinvolgimento della comunita locale, valutazioni degli impatti e programmi di sviluppo 37, 41-43; 58-63

Topic: Cybersecurity e tutela della privacy

3-3 Gestione dei temi materiali 6-7

418-1 Fondati reclami riguardanti violazioni della privacy dei clienti e perdita di loro dati 12
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